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SSTSS stormöte 2016-05-10 

Protokoll 
Tid: tisdag 10 maj kl. 15.15 
Plats: Häggsalen, Ångströmlaboratoriet 

Bilagor

 
 

A.  Närvarolista 
B.   Föredragningslista 
C.   Verksamhetsplan HT 2016 
D.  Budgetförslag HT 2016 
E.   Proposition: Projektfonden 
F.   Proposition: Förtydligande STS-priset 
G.  Proposition: Förtydligande i stadgar 
H.  Proposition: Arbetsmarknadsvecka 
I.   Proposition: Överensstämmelse med stadgar 
J.   Motion: Tillsättningsprocess 
K.  Motion: Motion om valberedningens förfarande 
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§1   Mötets öppnande 
Elsa Bergman, ordförande för SSTSS, hälsar alla välkomna och förklarar 
mötet öppnat 
 

§2   Formalia  
a.   Val av mötesordförande 

Stormötet beslutar 
Att Freja Nielsen väljs till mötets ordförande 
 

b.   Val av sekreterare 
Stormötet belsutar 
Att Lisbet Ersson väljs till sekreterare 
 

c.   Val av justerare tillika rösträknare 
 

Stormötet beslutar  
att välja Frida Kornsäter och Adam Linde till mötets justerare tillika 

rösträknare. 
 

d.   Fastställande av mötets behörighet 
Freja Nielsen informerar om att kallelsen till stormötet skickades ut till 
sektionens medlemmar för mer än två veckor sedan, samt att fler än 
20 behöriga personer är närvarande.  
 
Stormötet beslutar 
att stormötet ska anses behörigt. 
 

e.   Godkännande av föredragningslista 
 
Stormötet beslutar 
att godkänna den föreslagna föredragslistan.   
 

§3   Behandling av propositioner 
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a.   Projektfonden 

Sebastian Zgryzniak presenterar proposition Projektfonden (se bilaga 
E).  
 
Efter en fråga förtydligas vad projektfonden innebär och att specifika 
event inte budgeteras inom projektfonden. Styrelsen förtydligar att 
pengarna inte får gå till att subventionera alkohol även om alkohol 
kan förekomma i det anordnade eventet.  
 
Stormötet beslutar  
att anta propositionen 
 

b.   Förtydligande STS-priset 
Erik Stenemo presenterar proposition Förtydligande STS-priset (se 
bilaga F). 
 
Stormötet beslutar 
att anta propositionen 
 

c.   Förtydligande i stadgar 
Felix Dryselius presenterar proposition Förtydligande i stadgar (se 
bilaga G). 
 
Fråga angående vad som händer om en kassör inte väljs under 
stormötet. Många närvarande anser det svårt att bedriva 
styrelseverksamhet utan kassör och att det därför inte heller är troligt 
att en kassör inte skulle väljas med tanke på att den posten, 
tillsammans med ordförande, väljs först under novembermötet. 
 
Stormötet beslutar 
att anta propositionen  
 

d.   Arbetsmarknadsvecka 
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Cornelia Wallander presenterar proposition Arbetsmarknadsvecka (se 
bilaga H). 
 
Fråga lyfts om det är SM-generalerna eller styrelsen som förväntas 
bedriva och ta ansvar för kontakten. Det är bådas ansvar att bedriva 
kontakt men styrelsen har det yttersta ansvaret för 
arbetsmarknadsveckan. Det anses av många närvarande att budgeten 
bör tas fram i samråd med hela SSTSS styrelse, inte bara kassören. 
 
Ändringsyrkande 
Mattilda Lindqvist yrkar på följande ändring i propositionen: 

i.   ”De huvudansvariga för arbetsmarknadsveckan åtar sig att 
lägga fram en verksamhetsplan samt budget i samråd med 
SSTSS styrelse. En verksamhetsplan av detta slag kan förslagsvis 
innehålla syfte med veckan, innehåll och aktivitet.”  

ii.   Ta bort sista meningen i propositionen. 
 
Stormötet beslutar  
att  anta propositionen med ändringsyrkandet. 
 

e.   Överensstämmelse med stadgar 
Elsa Bergman presenterar proposition Överensstämmelse med stadgar 
(se bilaga I). 
 
Fråga gällande varför ändringen sker i stadgarna och inte i 
vägledande dokument. Stormötet fann för något år sedan att 
arbetsmarknadsveckan var för stor för att planeras av endast två 
personer. Styrelsen ville ändra i vägledande dokument istället för 
stadgar eftersom de anser att arbetsmarknadsveckan ska ha tre 
ansvariga.  
 
Stormötet beslutar 
att anta propositionen 

 
§4   Behandling av motioner 
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a.   Tillsättning av poster 
Caroline presenterar motionen Tillsättning av poster (se bilaga J).  
Hon förtydligar efter fråga vilka poster som är förtroendevalda och icke 
förtroendevalda. Det kommenteras att en positiv sida med val av icke 
förtroendevalda på stormöte är att man får ett ansikte på personen. Det 
kommer göra det viktigt för styrelsen att jobba med att få ut information 
till sektionen om vilka som blivit valda. Sådan informationsspridning kan 
bland annat ske via hemsidan samt på studieråd.  
 
Niklas presenterar styrelsens motionssvar. Styrelsen tycker att förslaget i 
sin helhet är bra men önskar några ändringar i motionen.  

 
Ändringsyrkande 

  Styrelsen yrkar på följande ändringar i motionen: 
  att i kapitel 3  

§   §19 Lägga till punkten  
”Rekryteringsansvarig väljs av styrelsen i samband med 
vårmötet, ansvarig för sektionens hemsida väljs i 
samband med novembermötet.” 

§   Flytta fram paragrafnumreringen ett steg från och med §19 
I kapitel 4 
§   §3 Lägga till punkten  

” Det åligger styrelsen att tillsätta icke förtroendevalda 
poster, med undantag av SM-generalerna som tillsätts 
under vårmötet.” 

 
Stormötet beslutar  

att bifalla motionen Styrelsevalsprocess med ändringsyrkandet.  
 
b.   Motion om valberedningens förfarande 

Gustav och Max presenterar valberedningens motion Motion om 
valberedningens förfarande (se bilaga K).  
 
Valberedningen förtydligar vad som menas med kandidatnominering, 
alltså att man inom sektionen kan nominera en person. De förklarar även 
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att de fortfarande inte kan nominera varandra inom valberedningen. 
Tidigare har det inte funnits vägledande dokument för valberedningen, 
denna motion är framförallt till för att förtydliga deras arbete. I dagsläget 
står det bland annat endast att ett valfläsk ska hållas innan 
novembermötet och ingen tydligare beskrivning av denna aktivitet. 
 

Ändringsyrkande 
Mattilda Lindqvist yrkar på följande ändring i motionen: 

i.   ” ge möjlighet till rekommendation av kandidat” 
ii.   ”… och deras rekommendation av andra sektionsmedlemmar” 

 
Stormötet beslutar  

att bifalla Motion om valberedningens förfarande med 
ändringsyrkande. 

 
 

§5   Förtroendeval 
a.   Val av SM-generaler 

De tre nominerade Karin, Hanna och Max presenterar sig själva.   
 
Valberedningen presenterar de nominerade med följande motivering: 
 
Hanna Lycken, STS1 
 
Motivering: Hanna är en väldigt strukturerad, organiserad och social tjej 
som älskar att ta kontakt med människor. Hon har mycket erfarenhet av 
eventplanering och har anordnat gasquer och events samt en stor 
skidresa till Åre under sina två år på politices kandidat, där hon både 
varit med i fest- och kulturutskottet och sport- och lekutskottet. Vidare 
har Hanna jobbat halvtid på Red Bull det senaste året där hon varit chef 
för en grupp på 8 personer och haft huvudansvar för gruppens arbete 
vilket gjort henne van att jobba målinriktat, jobba i team och att ta kontakt 
med nya människor. Hanna kan genom sina många erfarenheter i 
samband med sin korta tid på STS-programmet förhoppningsvis se SM-
veckan ur andra perspektiv och bidra med nya infallsvinklar. Med en 
ansökan som genomsyras av entusiasm och driv samt konkreta idéer till 
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kommande SM-vecka tror vi Hanna skulle kunna bidra till en spektakulär 
SM-vecka och vi ser henne som en självklar kandidat. 
 

Karin Eklann, STS2 
 
Motivering: Karin är en glad och ambitiös tjej med mycket energi, som 
har god erfarenhet av att organisera människor, vara en lagspelare och 
pussla ihop scheman. Dessa erfarenheter har hon fått under sina tre 
somrar som Hovmästare på restaurang vilket både kräver 
planeringsförmåga, att kunna leda och en hög social kompetens vilket är 
eftertraktade egenskaper hos en SM-general. Dessutom har Karin har 
varit engagerad i Stockens marsspex, varit huvudfadder 2015, varit 
engagerad i ett flertal kommittéer under sin gymnasietid samt varit 
reseledare två säsonger. Dessa erfarenheter tillsammans med Karins 
sprudlande energi tror vi kommer göra henne till en organiserad, 
problemlösande och positiv SM-general, som kan locka många 
inspirerande och spännande företag till en SM-veckan lite utöver det 
vanliga.  
 
Max Rosvall, STS2 
 
Motivering: Max är en kille som är strukturerad till hundra och mycket 
ambitiös. Sedan barnsben har det varit viktigt för honom att möta varje 
ny person och kontakt med en öppen attityd och är flexibel i hur han 
bemöter dessa. Max menar att kommunikation och att ha högt i tak inom 
ett team är viktigt för att nå bästa resultat, vilket även vi tror är viktigt i 
arbetet som SM-general. Han är en person som “make things happen”, 
något som vi framför allt såg i hans strukturerade och effektiva sätt att 
planera STS Dammiddag 2016. Max deltog flitigt under senaste SM-
veckan och har haft kontakt med tidigare SM-generaler för att lära sig hur 
det är att arbeta som SM-general och för att få inspiration om vad man 
kan genomföra. Hans mål med SM-veckan är att få driva ett projekt som 
ska vara inspirerande och nyttigt för alla studenter på STS-programmet. 
Vi tror att Max kommer göra ett utomordentligt jobb som SM-general 
genom framförallt sitt strukturerade arbetssätt och sin aldrig sinande 
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entusiasm i att ta träffa och ta kontakt med nya människor. 
 
De tre nominerade svarar på frågor innan stormötet går till beslut. 
 

Stormötet beslutar  
att utse Karin Eklann till SM-general 2016-2017 
att utse Max Rosvall till SM-general 2016-2017 
att utse Hanna Lycken till SM-general 2016-2017. 
 
SM-generalerna vill alla vara sammankallande och överlåter åt stormötet 
att besluta vem av dem som får den rollen. Stormötet röstar genom 
handuppräckning för att besluta om vem av SM-generalerna som blir 
sammankallande. Rösträknarna sammanställer röstningen. 
 
 Stormötet beslutar 
att utse Karin Eklann till sammankallande SM-general.  
 

b.   Val av rekryteringsansvarig 
Ingen ansökan har inkommit. Johanna Dagfalk söker posten på plats. 
Johanna presenterar sig själv och motiverar varför hon skulle passa som 
rekryteringsansvarig och får även svara på frågor innan stormötet går till 
beslut. 
 
 Stormötet beslutar 
att utse Johanna Dagfalk till rekryteringsansvarig HT16 VT17.  

 
c.   Val av FUM-ledamot 

Karin presenterar sig själv samt svarar på frågor.  

Valberedningen presenterar den nominerade med följande motivering: 
 
Karin Johansson, STS1 
 
Karin har länge varit aktiv i KFUM och arbetat nära dess styrelse. Detta 
har givit henne erfarenhet och en inblick i hur en roll som ledamot i en 
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fullmäktige ska skötas. Karin är ansvarsfull och har lätt att samarbeta 
med andra människor, vilket är egenskaper som värderas hos en bra 
ledamot. Därför väljer valberedningen att nominera Karin Johansson till 
FUM-ledamot för sektionen och vi tror att hon kommer sköta posten 
galant. 
 
Diskussion pågår med kandidaten utanför rummet innan stormötet går 
till beslut. 
 
Stormötet beslutar 
att utse Karin Johansson till FUM-ledamot HT16, VT17.  
 
 

d.   Val av FUM-suppleant 
Ingen ansökan har inkommit. Michael Wallgren Fjellander söker posten 
på plats. Han presenterar sig och motiverar varför han skulle passa som 
FUM-suppleant.  
 
Stormötet beslutar 
att utse Michael Wallgren Fjellander till FUM-suppleant HT16-

VT17. 
 

e.   Val av valberedningsledamot, sammankallande 
Ingen ansökan har inkommit. Niklas Palm nominerar Joel Valdemarsson 
till sammankallande valberedningsledamot. Joel presenterar sig själv och 
svarar på stormötets frågor. 
 
Stormötet beslutar 
att utse Joel Valdemarsson till posten sammankallande 

valberedningsledamot HT16-VT17. 
 

f.   Val av valberedningsledamot 
Ingen ansökan har inkommit. Max Karpefors nominerar Angelica Elvin 
till valberedningsledamot. Angelica presenterar sig själv och svarar på 
stormötets frågor.  
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Stormötet beslutar 
att utse Angelica Elvin till posten valberedningsledamot HT16-

VT17. 
 

§6   Fyllnadsval 
a.   Val av SporTis 

Oskar Syrjä och Erik Nilsson presenterar sig själva och motiverar varför de 
skulle passa som SporTis.  
 
Valberedningen presenterar de nominerade med följande motivering: 
 
Oskar Syrjä och Erik Nilsson, STS1 
 
Motivering: Oskar och Erik är båda idrottsintresserade med tidigare 
erfarenhet av att anordna diverse sportevenemang. De har flera konkreta idéer 
om vad de vill göra med posten och har en ambition att öka intresset för 
träningsrelaterade evenemang inom sektionen. Med ovanstående motivering 
väljer valberedningen att nominera Oskar Syrjä och Erik Nilsson till posten 
som SporTiS. 
 
Erik och Oskar svarar på stormötets frågor. 
 

Stormötet beslutar 
att utse Erik Nilsson och Oskar Syrjä var för sig till SporTis.  

 
b.   FUM-suppleant 

Ingen ansökan har inkommit. Mattilda Lindqvist kandiderar till FUM-
suppleant och presenterar sig själv.  
 

Stormötet beslutar 
att Mattilda Lindqvist till FUM-suppleant HT16.  

 
c.   Föregående verksamhetsår 

a.   Presentation av 2015 års styrelseverksamhet 
Styrelsen för SSTSS presenterar föreningens verksamhet under året 
och vilka tillställningar föreningen har arrangerat.  
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Stormötet beslutar 

Att lägga verksamhetsberättelsen till handlingarna. 
 

b.   Presentation av revisorrapporten 
Revisorn presenterar sin rapport och meddelar att han tycker att allt 
ser ut att ha skötts väl. 
 

Stormötet beslutar 
Att lägga revisorsrapporten till handlingarna. 
 

c.   Beslut gällande ansvarsfrihet för styrelsen för verksamhetsåret 2015 
Styrelsen och alla som engagerat sig inom sektionen blir tackade för 
sitt arbete. 
 

Stormötet beslutar 
att ge styrelsen för verksamhetsårets 2015 ansvarsfrihet. 

 
§8 Presentation av föreningens verksamhet under våren 2016  
SSTSS styrelseordförande presenterar föreningens verksamhet under våren 2016.   
 
§9 Förslag till verksamhetsplan HT-16 
Styrelseordförande Elsa presenterar verksamhetsplanen för HT-16. Elsa svarar 
därefter på stormötets frågor.  
 

Stormötet beslutar 
att  Anta verksamhetsplanen HT16. 
 
 
§10 Förslag till budget HT-16 

Andreas Bergensund, kassör för SSTSS, presenterar budgetförslaget för HT-
16 (se bilaga D).   
 
Frågor ställs gällande vad det kommer att vara för utgifter under 
utbytesevenetet under höstterminen som budgeterats. Felix förklarar att 
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pengar kommer att gå till fika osv. Andra sektioner som är med kommer 
också att bidra. Budgeteringen för STS kollektionen ligger kvar på ungefär 
samma summa för att styrelsen ska ha möjlighet att vidareutveckla 
kollektionen. Delar av STS-kollektionen som finns på lager ska tas slut innan 
nytt beställs. Planerna för STS-biblioteket gäller framförallt nya möbler för att 
göra rummet en trevligare plats att vara.   
 
Stormötet beslutar  
att anta budgetförslag HT-16. 

 
§11 Övriga frågor 

PR-ansvarig påminner alla närvarande om logga-tävlingen som fortfarande 
pågår.  
 

§12 Ordet fritt 
§13 Mötets avslutande 

 Freja tackar alla närvarande och avslutar stormötet. 
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_____________________________  _____________________________  

Mötesordförande Freja Nielsen   Sekreterare Lisbet Ersson 

 

 

_____________________________  _____________________________ 

Justerare Adam Linde    Justerare Frida Kornsäter 

 

 


